RANTCNALNI ZAVOD ZA MEDICIKY RADA

| SPGRTSKU | &gDJ ZENICA
Broj: ?&9

Datum: /3 ’h 23’( ged

JAVNA USTANOVA ZAVOD ZA MEDICINU RADA I SPORTSKU MEDICINU
ZENICKO-DOBOJSKOG KANTONA

Na osnovu Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u Zenicko — dobojskom
kantonu (SluZbene novine Zeni¢ko — dobojskog kantona broj: 8/19, 6/20, 19/20), Pravilnika o
radu Zavod za medicinu rada i sportsku medicinu Zeni¢ko — dobojskog kantona broj:
3229/2017, 4406/2017, 7731/17, 1290/18, 2220/2018, 4650/2018, 8340/18, 10028/2018,
515/2020, 2813/2020, 4218/20, 7874/21, 254/21, 4127/2021 i Procedure o postupku prijema u
radni odnos u JU Zavod za medicinu rada i sportsku medicinu Zeni¢ko-dobojskog kantona broj:
514/20 od 24.1.2020. te Odluke direktora o potrebi prijema u radni odnos broj: 8746/21 od

09.12.2021., raspisuje se

JAVNI OGLAS
za prljem radnika na neodredeno vrijeme

Radna mjesta:

1

Doktor specijalista medicine rada/doktor specijalista medicine rada i sporta

1 (jedan) izvrsilac na neodredeno vrijeme s probnim radom od 3 (tri) mjeseca
pripadaju¢a osnovna neto pla¢a na osnovu 21 radni dan u mjesecu: 2.211,30 KM
Specijalista medicine rada/doktor specijalista medicine rada i sporta obavljat ¢e
poslove propisane u Pravilniku o unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji JU Zavod

- za medicinu rada i sportsku medlcmu Zemcko dobojskog kantona i Nomenklaturi

zdravstvenih usluga
Doktor specijalista medicinske mlkroblologlje
1 (jedan) izvrSilac na neodredeno vrijeme s probnim radom od 3 (tri) mjeseca
pripadajuca osnovna neto placa na osnovu 21 radni dan u mjesecu: 2.211,30 KM
Specijalista medicinske mikrobiologije obavljat ¢e poslove propisane u Pravilniku
o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji JU Zavod za medicinu rada i sportsku
medicinu Zenicko — dobojskog kantona i Nomenklaturi zdravstvenih usluga
Doktor specijalista otOrinolaringologijé
1 (jedan) izvrilac na neodredeno vrijeme s probnim radom od 3 (tri) mjeseca
pripadajuca osnovna neto placa na osnovu 21 radni dan u mjesecu: 2.211,30 KM
Specijalista otorinolaringologije obavljat ¢e poslove propisane u Pravilniku o
unutra§njoj organizaciji i sistematizaciji JU Zavod za medicinu rada i sportsku
medicinu Zenitko — dobojskog kantona i Nomenklaturi zdravstvenih usluga
Medicinska sestra — tehni¢ar u Odjeljenju otorinolaringologije sa kabinetom
za audiometriju, vestibulometriju i timpanometriju, Konsultativno
specijalisti¢ka sluzba medicine rada sa dijagnostikom i lije¢enje u odnosu na
uslove i zahtjeve radnog mjesta
1 (jedan) izvrsilac na neodredeno vrijeme s probnim radom od 30 (trideset) dana
pripadajuca osnovna neto pla¢a na osnovu 21 radni dan u mjesecu: 941,85 KM
Medicinska sestra — tehnicar u Odjeljenju otorinolaringologije obavljat ¢e poslove
propisane u Pravilniku o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji JU Zavod za
medicinu rada i sportsku medicinu Zenicko — dobojskog kantona

Uslovi za vrSenje poslova
Kandidati moraju ispunjavati sljedeée opée uslove:



- Da su drzavljani Bosne i Hercegovine, $to dokazuju dostavljenim uvjerenjem o
drzavljanstvu

- Da su psihicki i fizicki sposobni za obavljanje poslova za radno mjesto za koje se
prijavljuju, a Sto dokazuju dostavljanjem originalnog ljekarskog uvjerenja i
orginalne sanitarne knjizi¢e (za radna mjesta od 1-4). Ove dokaze dostavit ¢e
kandidati koji budu izabrani na Javnom oglasu, u roku od 15 dana od dana
zaprimanja odluke o prijemu u radni odnos, a prije stupanja na rad.

Pored op¢ih, kandidati treba da ispunjavaju i posebne uslove, kako slijedi:

- Zaradno mjesto broj 1: VSS-VII./1 ili 360 ECTS bodova (medicinski fakultet),
specijalizacija iz medicine rada ili iz medicine rada i sporta, vazeéa licenca za rad i
poznavanje rada na racunaru.

- Zaradno mjesto broj 2: VSS-VII./1 ili 360 ECTS bodova (medicinski fakultet),
specijalizacija iz medicinske mikrobiologije, vaZeca licenca za rad i poznavanje
rada na raCunaru.

- Zaradno mjesto broj 3: VSS-VII/1 ili 360 ECTS bodova (medicinski fakultet),
specijalizacija iz otorinolaringologije, vazeca licenca za rad i poznavanje rada na
raCunaru.

- Zaradno mjesto broj 4: SSS-IV, Medicinska $kola, vazeca licenca za rad, poloZen
stru€ni ispit, poznavanje rada na ratunaru, Sest mjeseci rada u struci

Dokazi

U svrhu dokazivanja naprijed navedenih uslova, kandidati su duZni uz prijavu na javni oglas,
dostaviti i kracu biografiju sa adresom, e-mail adresom i brojem telefona, kao i sljedeéu
dokumentaciju, kao dokaze (originale ili kopije s ovjerom ne starijom od 6 mjeseci):

- Dokaz o stru¢noj spremi (diploma o zavrSenom fakultetu, odnosno srednjoj $koli)

- Uvjerenje o polozenom specijalisti¢kom ispitu (za radna mjesta broj 1.-3)

- Uvjerenje o poloZenom stru¢nom ispitu (za radna mjesta od 1.-4.)

- Licenca za samostalan rad izdata od nadleZne komore (za radna mjesta od 1.-4.)

- Dokaz o poznavanju rada na radunaru (za radna mjesta od 1.-4.)

- Dokaz o radnom iskustvu (za radno mjesto 4)

- Uvjerenje o drZzavljanstvu

Oblasti i literatura iz koje ¢e biti pismeni i usmeni dio ispita
- Literatura za spremanje ispita: Literatura kori$tena tokom studija na Medicinskom
fakultetu (radna mjesta 1-3), odnosno tokom $kolovanja u Medicinskoj $koli
(radno mjesto 4.)

Napomena:

- Dokaz o poznavanju rada na raunaru (uvjerenje kola ili drugih institucija koje se
bave obucavanjem znanja rada na radunaru), uvjerenje fakulteta ili srednje §kole o
provjeri znanja rada na ra¢unaru, poloZenom ispitu informatike ili druga isprava
fakulteta odnosno Skole (ovjerena kopija upisnice — indeksa, dodatak diplomi) ili
ustanove koja potvrduje poznavanje ili znanje rada na radunaru, diploma ili druga
isprava koja potvrduje steeno zvanje ili zanimanje koje je neposredno vezano za rad
na raunaru).

- Neblagovremene, nepotpune i neuredne prijave nece se uzeti u razmatranje.



- Sa kandidatima koji dostave potpunu dokumentaciju Komisija ¢e obaviti pismeni i
usmeni struni ispit (za radno mjesto za koje je kao uslov propisana SSS samo usmeni
ispit), nakon kojeg ¢e biti donesena odluka o prijemu u radni odnos. O datumu, vremenu
i mjestu pristupanja polaganja pismenog i usmenog stru¢nog ispita, kandidati ¢e biti
obavijeSteni putem pismene obavijesti koja ¢e biti dostavljena na adresu kandidata kao
i na e-mail adresu ukoliko je ista navedena u prijavi i to najmanje 5 (pet) dana prije
odrzavanja ispita.

- Ako kandidat ne pristupi polaganju pismenog i usmenog stru¢nog dijela ispita, smatrat
¢e se da je odustao od dalje oglasne procedure.

- Kriterij na osnovu kojih ée se vrsiti bodovanje kandidata jesu: postignuti uspjeh na
pismenom i/ili usmenom struénom ispitu, eventualne preporuke ranijih poslodavaca i
dosadasnje radno iskustvo.

- O rezultatima oglasa, kandidati ¢e biti pismeno obavijesteni.

- Kontakt osoba za davanje dodatnih obavj edtenja u vezi sa ovim javnim oglasom: Hana
BusuladZié, broj tel: 032/449-460 '

- Kantonalni zavod za medicinu rada i sportsku medicinu nije u obavezi vracanja
dostavljene dokumentacije.

Svu trazenu dokumentaciju, uz prijavu potpisanu '6d/strane podnosioca i kratku biografiju, treba
dostaviti najkasnije u roku od 8 (osam) dana od dana njegove objave u listu ,,Oslobodenje
u zatvorenoj koverti preporu¢eno putem poste ili direktno na protokol Zavoda, na adresu:
 JU Zavod za medicinu rada i sportsku medicinu Zeni¢ko — dobojskog kantona
Bulevar Kralja Tvrtka I broj 4, 72 000 Zenica
Uz naznaku: ,NE OTVARAJ — PRIJAVA NA JAVNI OGLAS (sa naznakom za koje
radno mjesto)*




