JU ZAVOD ZA MEDICINU RADA 1
SPORTSKU MEDICINU
ZENICKO — DOBOJSKOG KANTONA

Broj: l’\OQO7 /20
Zenica, 02 .Q_§.2020. godine

Na osnovu Clana 64. stav 1. tacka b. i ¢lana 70. stav 1. i 3. Zakona o javnim nabavkama BiH (,,SluZbeni
glasnik BiH* broj: 39/14), a u vezi sa Pravilnikom o postupku direktnog sporazuma broj: 589/15 od
30.01.2015. godine, te na osnovu ¢lana 36. Statuta, direktor donosi

ODLUKU
o dodjeli ugovora

Povodom postupka javne nabavke tonera za potrebe JU Zavod za medicinu rada i sportsku medicinu
Zenicko - dobojskog kantona, koji je pokrenut Odlukom broj: 3242/20 od 02.7.2020. godine, dodjeljuje
se Ugovor ponudacu ,,NEW TONER PRINT* d.o.o. Zenica, po cijeni od 2.332,00 KM bez PDVa.

Sa ponudagem ,.,, NEW TONER PRINT* d.o. 0. Zenica, ugovorni organ ¢e zakljuditi direktni sporazum.

ObrazloZenje
Odlukom broj: 3242/20 od 02.7.2020. godine, pokrenut je postupak javne nabavke tonera za potrebe JU
Zavod za medicinu rada i sportsku medicinu Zeni¢ko - dobojskog kantona.
Pismeni zahtjev za dostavu ponude upucen je na 3 (tri) adrese, a na adresu Zavoda pristigle su 3 (tri)
ponude i to:

1. ,JImtec* d.o.0. Zenica
Trg Alije Izetbegovica 69, 72 000 Zenica
bez PDV-a: 1.783,33 KM

2. ,NEW TONER PRINT* d.o.0. Zenica
Prof. Juraja Neidharta 4, 72 000 Zenica
bez PD-a: 2.332,00 KM

3. ,Eurotoner“ d.o.o. Zenica
Vatrogasni put broj 1, 72 000 Zenica
bez PD-a: 3.026,99 KM

Komisija je utvrdila da su sve pristigle ponude blagovremene.

Nadalje je utvrdeno da ponudac ,,Imtec d.o.o0. Zenica u ponudi broj: 06386/20-9 nije popunio sve stavke
trazene specifikacijom, odnosno nije ponudio pojedinadne cijene za sve traZene stavke, te se shodno
tome ova ponuda odbacuje kao nepotpuna.

Ponude ponudaca ,,NEW TONER* d.o.0. Zenica i ,,Eurotoner” d.o.o. Zenica su potpune i prihvatljive,
ali je ponuda ,,New toner print ocijenjena kao povoljnija.

S obzirom na navedeno, odluéeno je kao u dispozitivu.

Pravna pouka: Protiv ove Odluke nije dozvoljena Zalba.

Dostavljeno: Direktor
3x Ponudaci
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